Var vision

Uppdrag
och riktning

INSTRUKTIONER TILL HANDLEDAREN

Syfte: Att skapa en gemensam bild av
framtiden.

Tid: cirka 3 timmar

Det hiir behover ni:

« Papper och penna till alla deltagare

- Blidderblocksblad

« (Akvarellpapper och akvarellfirger, men det
gar ocksa bra med lite styvare pappersark och
tuschpennor)

- Spiannpapper cirka § meter, att sittas upp pa
ena viaggen

« Tuschpennor

« Firgkritor

- Tejp, maskeringstejp

» Kamera

« Ett rum med bekvima arbetsytor och viggar
att sitta upp ett spinnpapper och hinga upp
blidderblocksblad pa.

Delar

(® 5 minuter
Start - hiilsa vilkomna
Vad ska vi gora?
Om en verksamhet dr » hygglig«, » bra«, » utmdrkt «
eller »i varldsklass« dr inget som kommer av sig
sjélvt. Verksamheten skapas utifran de tankar/visio-
ner vi har som jobbar har. Tank pd en oinredd ldgen-
het. Den forsta planeringen, var miblerna ska std, sker
i tanken. Samma sak dr det med en grupp pd en arbets-
plats. Klimatet i gruppen och verksamheten ni ser
runtomkring er dr ett resultat av tankeverksamhet for-
vandlad till handling. Att ta fram en vision handlar
om att siitta i gang tankeverksamheten och birja forma
en bild av en onskad framtid, et onskat tillstand. Dér-
for ska vi nu tillsammans skapa en bild av framtiden,
en vision.

Hur ska vi gora? Varfor?

Ramar for arbetet.
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® 40 minuter

Vir vision - individuellt

Be gruppmedlemmarna sitta sig pa en lugn plats
och fylla i »Var vision: 1. Framtiden«.

Nir de ir klara ber du dem sammanfatta sin
bild av framtiden genom att rita/maila en tavla:
»2. Min bild av framtiden«.

Nir tavlorna ir firdigmalade, be var och en
att hinga upp dem pa ena viggen. Mingla sedan
runt som pa ett vernissage och titta p tavlorna.

® 90 minuter

Var vision, samsyn - gruppen

A. Dela in gruppen i mindre grupper om 3-4
personer. Sprid ut dem i rummet och be dem
diskutera konstutstillningen med de smé
visionerna. Be dem ocksa vilja en represen-
tant for varje grupp som ska beritta vad
gruppen samtalat om.

B. Lyssna av alla grupper nir de ir klara. Det
ger alla i rummet en mojlighet att ta del av
vad som sagts i de olika smigrupperna.

C. Samla hela gruppen framfér den stora pap-
persduk som du i f6rvig spint upp pi ena vig-
gen. Se till att det finns tillrickligt med
tuschpennor och kritor och be dem nu mala
en gemensam vision som arbetsgrupp. Nir
malningen ir klar samtalar ni om den i hela
gruppen: Vad ser ni? Vad ir gruppens gemen-
samma vision? Forsok klarligga. Det skapar
en tydligare gemensam bild.

D. Ta ett foto av den gemensamma mélningen.
Levandegor visionen genom att hinga upp
ett forstorat foto i matsalen, fikarummet eller
pa kontoret. Det pAminner gruppen om den
gemensamma ritningen.

(® 20 minuter

Avrunda

Sitt er i en ring. Be varje gruppmedlem dra
négra korta slutsatser kring 6vningen och
gruppens vision.
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VAR VISION g

1. Framtiden

Hur vill du att verksamheten och din arbets-
grupp ska se ut i framtiden. Ta god tid p3 dig.
Stressa inte.

Vad vill jag kinna nir jag vaknar och vet att
jag ska ga till arbetet?

Vad vill jag se omkring mig nir jag kommer
till arbetet?

Vad vill jag att kollegor, chefer, kunder eller
brukare ska tycka om verksamheten?

Hur vill jag att vi beméter varandra i
gruppen?
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Vad vill jag 4gna huvuddelen av min arbets-
tid at?

Annat som jag vill ska karakterisera min
framtida arbetsplats?

Det hir vill jag kinna och se for att vara
nojd i framtiden.

2. Min bild av framtiden

A. Varje gruppmedlem symboliserar sin vision
av gruppen och arbetsplatsen genom att rita och
mala. Anvind ett blidderblocksblad, akvarell-
blad eller ett styvare pappersark. Den individu-
ella 6vningen tidigare om framtiden har for-
hoppningsvis stimulerat bilder inom var och en.

B. Nir tavlorna ir firdigmalade, hing upp de
smd visionerna av framtiden pa ena viggen likt
en konstutstillning. Mingla sedan runt och titta
pé dem som pa vernissage.
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Samsyn

En vision ir en bild av framtiden. Det dr nigot
vi enats om och vill uppna tillsammans. Ett bra
site att arbeta fram en vision ir dirfor att skapa
en gemensam bild tillsammans i hela gruppen.

A. Dela in arbetsgruppen i mindre grupper om
3—4 personer. Diskutera konstutstillningen med
de sma visionerna inom gruppen. Hjilp varan-
dra att fylla pA med frigor om inte diskussionen
kommer i ging.
- Kan ni se nigra gemensamma drag i
bilderna?
« Var det ndgot som forvinade er?
« Saknades det ndgot som ingen tinkt pa>?
« Hinger bilderna ihop med helheten och
foretagets vision?
« Var nigon teckning sirskilt inspirerande fér
er?

B. En representant for varje mindre grupp
berittar direfter vad de samtalat om (andra i
gruppen fir girna fylla pd om de vill). Det ger
alla i rummet en mojlighet ate f3 del av vad som
sagts i smagrupperna.
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C. Nir alla grupper delat med sig samlas hela
arbetsgruppen framfér den stora pappersduken
som spints upp pi den motsatta viggen. Se till
att alla har nigra tuschpennor i handen. Diref-
ter mélar ni er gemensamma vision som arbets-
grupp. Det kan bli landskap, symboler, ménnis-
kor, byggnader, siffror; allt mellan himmel och
jord. Nir malningen ir klar pratar ni om den en
stund i hela gruppen. Ju mer ni pratar desto kla-
rare blir er vision.

D. Ta slutligen ett foto av tavlan, er gemen-
samma vision av framtiden. Hing girna upp ett
forstorat foto i matsalen, fikarummet, pa konto-
ret eller gor smé vykort och dela ut. Eller bide
och, det ir viktigt att halla i ging »smépratet«
runt bilden. Snart kommer ni att uppticka att
alla i arbetsgruppen pratar med inlevelse om
den framtida inriktningen.
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